WARMINSKO-MAZURSKI WOJEWODZKI LEKARZ WETERYNARII
W OLSZTYNIE

poszukuje kandydatow/kandydatek

na stanowisko:
Zastepcy Powiatowego Lekarza Weterynarii

w Braniewie
Miejsce wykonywania pracy: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Braniewie,
ul. Zeromskiego 22 oraz teren powiatu braniewskiego
Kluczowy obszar odpowiedzialnosci — zakres zadan:

1) wykonywanie zadan Inspekcji Weterynaryjnej na terenie powiatu braniewskiego w trakcie
nieobecnosci powiatowego lekarza weterynarii wynikajgcych ustawy z dnia 29 stycznia 2024 r.
o Inspekcji Weterynaryjnej (Dz.U. z 2024 r. poz. 12),

2) reprezentowanie urzedu w kontrolach zewnetrznych,

3) kierowanie i nadzorowanie pracy pracownikdw wyznaczonego zespotu w ramach struktur
organizacyjnych powiatowego inspektoratu weterynarii w celu zapewnienia prawidtowej
i efektywnej realizacji zadan,

4) w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi do obowigzkéw nalezy m.in.: dbanie o poprawny
przeptyw informacji, zarzagdzanie czasem podlegtego personelu, rozliczanie z poprawnosci
i terminowosci wykonywanych zadan, udzielanie na biezgco informacji zwrotnej, dokonywanie
ocen pierwszych i okresowych w stuzbie cywilnej, prowadzenie kontroli dyscypliny czasu pracy,
whnioskowanie o nagradzanie i karanie, zmiane zaszeregowania, przestrzeganie zasad bhp
i przepiséw prawa pracy.

Wynagrodzenie: wynagrodzenie zasadnicze mnoznik 3,55 (9 797,89 zt brutto)
plus dodatek funkcyjny wg mnoznika 0,25 (689,99 zt brutto)

plus dodatek za wystuge lat (od 5 do 20% wynagrodzenia zasadniczego wg udokumentowanego
stazu pracy na dzieri powotania)

Wymagania niezbedne do spetnienia przez kandydata/ke:

1) wyksztatcenie wyzsze weterynaryjne — potwierdzone dyplomem ukonczenia studiow wyzszych,

2) prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej —
potwierdzone zaswiadczeniem wystawionym przez lzbe Lekarsko-Weterynaryjng (zaswiadezenie
nie starsze niz 30 dni liczone od terminu sktadania dokumentéw),

3) 3 letni staz pracy w administracji publicznej w zakresie realizacji zadar zwigzanych.z weterynarig
— potwierdzony Swiadectwami pracy, zaswiadczeniem o zatrudnieniu (w_przypadku trwajacego
stosunku pracy),

4) tytut specjalisty z epizootiologii i administracji weterynaryjnéj dub higieny zwierzat rzeznych
i Zywnosci pochodzenia zwierzecego — potwierdzony.dyplomem ukonczenia w zakresie jednej
z dwdch specjalnosci,

5) czynna umiejetnos¢ prowadzenia samochodustuzbowego (posiadanie prawa jazdy kat. B) —
potwierdzona o$wiadczeniem kandydata/ki,

6) szkolenia z zakresu zarzadzania zasobami /ludzkimi ~ udokumentowane zaswiadczeniami,
Swiadectwami, certyfikatami lub dyplomami,



7) korzystanie z petni praw publicznych = potwierdzona oswiadczeniem kandydata/ki,

8) nieskazanie prawomocnym wyrokiemza umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe — potwierdzone oswiadczeniem kandydata/ki,

9) nieskazanie prawomocnym wyrokiem orzekajgecym zakaz zajmowania stanowisk kierowniczych w
urzedach organow wtadzy publicznej lub petnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi - potwierdzona oswiadczeniem kandydata/ki,

10) obywatelstwo polskie - potwierdzone oswiadczeniem kandydata/ki,

11) oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca-1990 r. kandydatka/kandydat
nie pracowata/t, nie petnita/t stuzby w organach bezpieczeristwa paristwa i nie byta/byt
wspotpracownikiem tych organdw w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz
tresci tych dokumentéw. Dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r.,

12) zgoda na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby konkursu,

13) komunikatywnosé,

14) umiejetnos$¢ pracy pod presjg czasu.

Dokumenty potwierdzajgce spetnienie wyzej wymienionych warunkéw
wraz z CV i listem motywacyjnym nalezy ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ na adres:
Wojewddzki Inspektorat Weterynarii
w Olsztynie
ul. Szarych Szeregow 7
10-072 Olsztyn
z dopiskiem na kopercie: oferta ZPLW w Braniewie

Termin sktadania dokumentéw: 26 marca 2025 roku

Inne informacje:

1) oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane — decyduje data wptywu do urzedu,

2) oswiadczenia oraz list motywacyjny muszg by¢ opatrzone datg oraz wtasnorecznym podpisem,

3) oferty kandydatéw, ktorzy nie zostang powotani zostang zniszczone po 3 miesigcach od
zakonczenia konkursu. Do tego czasu bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie zostana
odestane).

4) do dokumentéw sporzgdzonych w jezyku obcym muszg by¢ dotgczone kopie ich ttumaczenia na
jezyk polski;

5) ztozone dokumenty zostang zweryfikowane pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw
niniejszego ogtoszenia.

Do kandydatéw/ek spetniajacych wymagania niezbedne zaproszenie na rozmowe _kwalifikacyjng
zostanie wystane droga e-mail.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej bedzie weryfikowana niezbedna wiedza merytoryczna wymagana
na stanowisku oraz kompetencje interpersonalne.

Jesli majg Panstwo pytania w zakresie konkursu zapraszam de kentaktu:

Matgorzata Kacprzycka-Nowicka — gtéwny specjalista ds. kadr,
tel. 89 524 14 87, 500-095-211 w godz. 7.30-15.30

e-mail: mkn_kadry@olsztyn.wiw.gov.pl



~ administratora danych: wiw@olsztyn.wiw.gov.pl e " .
 Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22* Kodeksu pracy oraz art. 26 i nastepne ustawy z dnia

Przetwarzanie danych osobowych

Administrator danych i kontakt do niego: Wojewddzki Inspektorat
Szeregow 7, 10-072 Olsztyn. \
Kontakt do inspektora ochrony danych: rodo@olszt
Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na woelne sta ko W zbie cy I\
Informacje o odbiorcach danych: dane osobowe nie bedg udo &k‘\\

z wyjatkiem wypadkéw obowigzkowego udzielenia informacji okre \- , :

R
Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia ko

episa czegolnych
powiatowego lekarza weterynarii

- prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usur
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania tych dany‘ '
prawo do przeniesienia danych, zgdanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontz

21 listopada 2008 roku w zwigzku z art.6 ust.1 lit.c RODO
Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, nie
beda tez profilowane.




